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Portaria N® 056/2018 de 15/08/2018

"Disple scbre Designar Representante
da SDH neste Municipio de Simplicio
Mendes-PI e da outras providéncias”,

Heli de Aradjo Moura Fé&, Prefeito Municipal de Simplico Mendes,
Estado do Plaul, no uso de suas atribuiches legals estabelecidas no art. 66,
Iitens V1 e IX combinado com o art. 93, Item IL, letra “a" da Lel Orgdnica do
Municipio e em conformidade com que estabelece a legislacdo pertinente,
especialmente a Lel Municipal N® 1.064/2017 de 20/03/2017;

RESOLVE:

Art, 17 - Nomear o Sr. Paulo Rogério Moura Luz, inscrito no CPF sob
0 n® 273.758.113-34, portador do RG n® 789.653 S5P-P1, Secretario Municipal
de Assisténcla Soclal deste Municiplo, nomeado através da Portarla 038/2018
de 07/05/2018, para ser representante desta Prefeltura Municipal junto a
Secretaria de Direltos Humanos — SDH neste Municiplo de Simplicio Mendes-PT;

Art, 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicaclo,
revogadas as disposicbes em contrario;

Registre-se, Publique-se e Cientifigue-se,

Gabinete do Prefeito Municipal de Simplicic Mendes-P1, em 15 de agosto
de 2018.
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Prefeito Municipal

E? PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES - P1
AVISO DE LICITACAQ
O MUNICIPIO DE SIMOES — P, airavés da CPL, torna piblico, que reali-
zari licitagio, na modalidade PREGAO PRESENCIAL n. 024/2018, do ti-
po MENOR PRECO POR ITEM E ADJUDICACAO POR ITEM, em
17/092018, ds O0B:00h, tendo como objeto a aquisicho de ambulin-
cia. RECURS(O: Orgaments  Geral-Mimistério  da Sadde, VALOR: RS
80.000,00. EDITAL: Disponivel na sede da Prefeitura na Rua Jofo Raimundo
de Oliveira, s/'n, centro. TEL:§9-3456]434
Simdides (PT), 27 de agosto de 2018,
Joiio Mairton Alves de Sousa
Pregoeiro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES-PI
EXTRATO DO CONTRATO

| Termo Aditivo a Carta Contrato. Adesdio Sistema de Registro de Pregos -
PREGAO N.° 001/2017 — SRP-PMLP. Contratante: O Municipio de SimBes.
Contratado: SOCIETA PIAUL SERVICOS LTDA (CNPJ n® 10.565.173/0001-
(0). Objeto: Prorrogagio da vigéneia contratual por mais 12 (doze) meses, a
teor do inciso I1, do art, 57 da Lei de Licitagdes. Data: 017082018,
Simdes (PI), 01 de agosto de 2018,
Prefeita Municipal

ESTADO DO PraLl
PREFEITUIRA MUNICIPAL DE SA0 RAIMUNDO NONATO
GABINETE DA PREFEITA

CHPL: D6, 772.859/0001-03 Sa0 Rarmunda Nonato

w

LEI MUNICIPAL N®021/2018, DE 17 DE AGOSTO DE 2018,

ALTERA DISPOSITIVOS DA LET 315 DE 13
DE JULHD DE 2012, INSCIPLINANDO A
GESTAD DEMOCRATICA NAS ESCOLAS
PUBLICAS DO SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSING DE 540 RAIMUNDO NONATO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

A PREFEITA MUNICIFAL DE SA0 RAIMUNDO NONATO, ESTADO DO
PIALL, po uso de suss arribuigdes legais, fago saber que a Cimarm Municipal SBo
Raimundo Honato — P, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei

CariTuLO
DA GESTAD DEMOCRATICA NO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSING

Art. 15, A pestlo democrilica das escolas pablicas do Sistema Municipal de Ensino
pressupde autonomin Politico-pedagigics, Administrativa, Fi irm o Patri | por
meio dn gestlo descentralizada ¢ do gerenciamento de recursos [inanceiros com a
participacio da comunidade escolar,

Art 2% A gestdo democrition das escolas pablicas do Sistema Municipal de Ensino serd
regida & luz dos principlos inseriios na Constituigho Federal, na Lei de Diretnzes ¢ Hases
da Educaglio Macional, na Lei Orginica do Municipio; na Lei que disciplins o organizagio
do Sistema Municipal de Ensino de S8c Ramundo Nonato, na presentc

Lei ¢ nas demans leis aplicdveis, com vistas obsendincia dos seguinies principios:

I - autonomia das unidades cacolares na gestiio sdministrativa, financeira © pedagogica;
I = igualdade de condigies pam o poesso e permanéncia na escola,

M1 - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar ¢ divulgar o pensamento, a ane e o saber;
IV - participagiio dos segmentos da comunidade escolar nos processos declsdrios e em
argios colegiados,

W - trensparéncia nas agles adminisirativas, financeiras o pedagdgicas,

V1 - valorizacho dos profissionnis da educagio pablica municipal com a constante busca
da articulagio necessaria entre & formagso imcial o continuadn, condigBes ndequades de
trabalho, salirio e o canrein.

Wil - pluralisma da ideiss o de concopges padagdgicas;

W - eficidncia no uso dos recursos;

[X - gratuidade do ensino pablico nos estabelecimentos municipais;

X - vinculoglio emtre educagho escolar, o trabalho ¢ as priticas sociais,

X1 = garantia de padrto de qualidade, .

XII - organizagio curmicular contermnplando aspectos da histdria, da cultura ¢ da economia
do Municipio de 580 Raimundo Monato.

CAPITULO NI
DA GESTAO ESCOLAR

SECAO 1
DISPOSICOES GERALS

Art. 3. A gestlio do estebelecimento de ensino serd exercida conjuntamente pela Equipe
Gestora da Unidade Escolar e pelo Conselho Escolar

Paragrafo Unico., A Equipe Cestora ¢ composta pelo Diretor, pelo Diretor Adjunto,
quando houver, pelo Coordenador Pedagdglico e pelo Secretirio (a) Escolar,

Art. 4% A autonomia da gestho da unidade escolar, respeitadas as disposighes legnis
do Sistema Municipal de Ensino, seré assegurada

1 - pela escolha do Diretor ¢ Diretor Adjunto, quando houver, pela comunidade cscolar,
muodiante eleigio direta,

11 = peln escolha de represenantes do segmento da comunidade no Conselho Escolar,

111 = pela garantin de participagiio dos segmentos da comumdade escolar no Conselho

Escolar,
1V = pala destituigio do Diretor ou do Idretor Adjunto, na forma regulada nesta led

Pardgrafo Unico. Haverd processo democritico para escolha de Diretor na unidade
escolar que obtiver o nimere minimo de 200 (duzentos) alunos ¢ para Diretor Adjunto
250 {durentos & cinguenta) alunos matriculados ou oferecer aulas em irés turnos,

Art. 5%, Os estabelecimentos de ensino na gestlo administrativa, financeira e pedagbgica
deverlio agir cm consondncia com as normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de

Educagio,

Art, 6° Todo estabelecimento de ensino estd sujeito & supervislio pedagdgica, & inspecBo
escolar ¢ i fscalizagio administrativa e financeim realizada pela Secretaria Municipal de
Educaghn

Art. 7% Seri garantida a livre organizaglo dos membros da comunidade escolar da
respectiva unidade escolar.

Paragrafo Unico. Sio reconhecidas como organizagies da comunidade escolar, no dmbito
da Unidade Escolar, o grémio estudantil, a nssocinglio de pais ou responsdveis ¢ o nicloo

de base dos trubalhadores em educagiio,
(Continua na proxima pdgina)
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Art. B°. Caberd &3 instincias responsiaveis pela adminisiragiio da Unidade Escolar m
coordennglio dos pr de construglo dos instrumentos diditico-pedagogicos de

1 — Prujeio Palitico-podagdgicao,
11 — Regimenio interno da excola;
111 — Plane Anual de Trabalho da Escola

Art. . As Unidades Escolares deverfio onganizar-se em conformidade com o Regimento
Intermo e o Projeto Politico-pedagdgico com onenagdes gerais da Secretana Municipal
de Educagiio, devidamente aprovados pelo Conselho Municipal de Educaglio.

Art 1. A Secretaria Municipal de Educagio realizard & cada 12 (doze) meses m

Avaliagho da gestio das Unidades Escolares do Sistema Municipal de Educaclio do
Municipio, com base no Plana Anual de Trabalho da Escola ¢ outros insinumenios,

Ari. 11% As creches serlio regidas por legislagho propria.

SECADN
DA EQUIPE GESTORA DA UNIDADE ESCOLAR

Art. 12° A BEguipe Gestora da LUnidade Escolar ¢ responsdvel bela coordenagio,
execigio, avaliagio ¢ orentagio das atividades inerentes 4 organizagio o funcionamento
da Escola.

Pardgrafo Unico, O Diretor e o Diretor adjumto serfio escolhidos pela comunidade escolar
por mcio de eleicio diretn ou simavés de processo seletivo e avalinglio curmcoular,
diplomados ¢ empossados pelo Prefeito (a) Municipal, ¢ ocuparfio funglo gratificada de
acordo com a legislaglio vigene

Art. 13, 0% Coordenadores pedagdglcos serlo indicados pela Secretorin Municipal de
Edutaglio, stendendo aos seguinies onbénos:

1 - nfio estajam em esthgio probaldrio;
11 = possuam formagio em Mivel Supenor, preferencialmente em Curso de Pedagogia,

1 - apresentern wm Plano de Trabalho com objetivos & metas em consondincia com o
Projeto Politico da escola;

IV = nlo tenham sido julgados culpados em processos de sindicincia, administrtivos &
criminais.

Pardgrafo Unico. O Plano de Trabalho dos Coordenndores pedagigioos deverd ser
aprovado pelo Conselho Escolar e encaminhado & Secretana Municipal de Educagfio, que
acompanhard a refenda proposta

SECAO I
DAS COMPETENCIAS

Art, 147%. Compete i Direglio:

I - admimstrar a Unmidade Escolar, coordenando e responsabilizando- se pelo scu
Funsic o geral e fo-u oficialmenie;

Il - executar ¢ preservar as normas disciplinares, de acordo com o Regimento Escolar da
Unidade de Ensino, atendendo is delibermgdes do Conselho Escolar;

m - coordenar, scompanhar ¢ svaliar o Projeio politico-pedagégico da Escala,
assegurando sun execugho,

I'V - Plancjar ¢ executar, juniamente com o Secretdrio (a) & o Coordenador Pedagdgico a
aplicagiio dos recursos financeims disponiveis, submetendo-os a0 Conselho Escolar purm
apreciagio ¢ aprovagho, bem como faeer as presingdes de contas devidas aos drglos
competenies;

YW - coordenar o PrOCERsn de avalingho das aghes pedagigicas, administrativas e
financeiras desenvalvidas na excols, mantendo integraglio e a unidade do irabalho escolar
em todos os tumos de funcionomonto;

W1 - manter aualiznde o ombamenio dos bens publicos, zelando, em conjunto com todos
o5 segmentos da comunidade escolar, conservacio;

W11 - farer cumprir a legislaglio vigente:

Wil - dar publicidade, sistematicameonte, n loda ¢ qualquer nformagio que som de
interesae da comunidade escolar, em cspecial a0 desempenho scad@émico dos alunos-
atravis de relatdrios;

IX - subsidiar os membros do Conselho Escolar com a legislaclio pertinente ao
funcionamento da Unidade da Escolar;

¥ - fazer cumprr as diretrizes curficulares nacionais, as dirotrizes estobelecidas pefa
Secrctana Municipal de Educagiio ¢ o calendino escolar,

Xl- elabarar em conjumo com os demais membros da Equipe Gestorn o relatdrio anual
das stividades pedagdgicas, adminisiratives e linanceims, apresentar an Conselho Escolar
e, apds aprovagio, encaminhar i Secretaria Municipal de Educagiio,

XI1 - articular a integragiio e participagiio dos organismos colegiados existenies na escola,

XN = amicular e gamntir unidade no trabalho pedagégico de todos os tumos de
funcionamento da escoln

X1V — Garantir & formacio continusda dos professores na pripaia escola ou em ambiente
previamente acordado com a Secretaria de Educaglio.

Parigrafo Unico. Compete ao Diretor Adjunto da Unidade Escolar, executar, juntaments
com o Diretor da mesma, as atnbuigBes previstas neste artigo em todos o8 seus INcisos,
bem como responder pela Unidade de Ensino nas avséncias ¢ impedimentos do Dirctor

Art 15° Compete aos Coordenadores Pedagdgicns:

| - coordenar, acompanhar & avaliar o Projeto politico-pedagégico da escola, garantindo
& execugio das aghes,

11 - elaborar um Plano de Trabalho para a formagio continuada dos professores, tendo por
base o Projeto Politico-pedagogico da Escola, garantindo a unidade pedagdgica; elaborar
semestralmenie o relatdrio das atividades pedagdgicas desenvolvidas;

IV - garantir o cumpnmento do calendirio escolar ¢ participar da elaboracio do
Regimento ¢ do Projeto Politico-pedagdgico da escola, base nas diretrizes emanadas da
Secretana Municipal de Educagiio:

WV - participar das reunides, discussies ¢ decisBes do Conselho Escolar,
V1 - propiciar um clima ¢ cooperaglo entre 08 docentes ¢ nilo-docentes, pais ¢ alunos;

V1l - articular & mediar, na propria escols, as demandas de tempos da formacia
continuada dos profissionais da escola junto & secretania Municipal de Educagio,

VIl - subsidiar, quando necessirio, o5 membros do Conselho Escolar com informagies
pertinenies & implementagio do Projeto Politico-pedagogico;

[X - analisar ¢ divulgar, sistematicamente, com a equipe docents, os dados de
desempenho do proceaso de ensino e aprendizagem, tendo em vista estabelecer estratégias
que garaniam a melhoria na aprendizagem do aluno;

X - participar de discussiie no Conselho Escolar sobre a evolugiio dos indicadores
educacionais: abandono escolur, aprovagho @ aprendizngem, tando om vista estabelocer
estratégias que garantam o melboria ma aprendizagem do aluno;

X1 - conhecer os resultados das avaliagdes oficiais realizadas pelo MEC de que a escola
participa ¢ estabelecer estratégias de utilizagho desses resultados;

XI1 - farer as intervengdes pedagogicns necessirias nas atividades desenvolvidas pelos
docentes visando & melhoria da aprendizagem do aluno; e

XIN - articular as liderangas estuedantis pera & efetiva participagio em suas atividades
represeniativas ¢ nos colegindos existentes na Unidede Escolar.

X1V ~ coordenar a claboragiio de materiais diddticos.

Art. 16°. Compete s0 Secretirio (a) Escolar

I - coordenar a execugio do tmbalho de escriturgilo, observando as disposigies legais;
11 - suxiliar dirctamenie a diregio da escola, quando solicitado;

1l - propiciar um clima de ordem, amizade ¢ cooperagiio entre docenies, niio- docentes,
pais e alunos;

IV - organizar ¢ manter atualizados os documentos referentes i legislaglo do ensino e
diretrizes nacionais ¢ emanadas da Secretaria Municipal de Educagio,

v - coordenar, onentar e divulgar os servigos de matriculs, resultados de avalisgbes
peribdicas e finais, quando houver,

V1 - organizar, coordenar ¢ avalinr o8 trabalhos da secretana da escola, zelendo pela
ordem ¢ conservagio dos documentos escolares, grrantindo sua uniformidade;

VIl - participar das reunides de estudos, plangjamento, avaliagdes ¢ clabormgio de
projeios do escola;

V111 - redigir e providenciar a expedigiio da correspondéncia que the for confiada;

IX - assinor, junto & diregiio da a documentaglio referente ao aluno, garantindo Sus
regularidade ¢ legalidade;

X - divulgar a legisisgho do ensino @ s diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de
Educagio a toda comunidade escolar zelando pelo scu cumprimento;

1 - gamntir da permanéncia de documentos pertencentes 4 vida académica do aluno na
Unidede Escolar,

XIl - participar da elsboragio de processo de regularizagho da escola, quanio &
autorizacio para funcionamento junio ao Conselho Municipal de Educagiio;

X111 - eolaborar na avaliagio de desempenho dos docentes & discenies,
(Continua na proxima pdgina)
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SECAO IV
DO CONSELHO ESCOLAR

Art. 17" O Consalho Escolar ¢ drglo consultive, deliberativo, fiscalizador ¢ mobilizador
nos assunios referentes 4 gesiflo pedagbgica, administrativa e fnanceim da Unidade
Escolar, respeitadas as normas legais vigentes

Art. 187 O Conselho Escolar ¢ constitulde do diretor, de representagio pantina de
alunos, pais, professores ¢ funciondrios, escolhidos entre 08 SCUS PAreSs, ©IM PrOCCESO
eletive, sendo no minimo de um ¢, no méximo, de tfds representanics por segmenio, de
ncordo com a tipologia da escala e conforme dispuser as dinetrizes munigipais.

§1.7. Cada segmento da Unidade Escolar elegeni seus representantes titulares ¢ suplenies
de acordo com o edital ou doecumento congénere publicado pelo presidente do Conselho
Escolar

§2.° O Presidente ¢ o Secretéirio (a) do Conselho serllo escolhidos enire os conselheiros
titulares eleitos na primeira reunillo do Conselho.

& 3.7 O diretor da escola ¢ membro nato do Copselho o o Diretor Adjunto, nos casos cm
que houver, ¢ o seu suplents

4" Cabe ao presidente do Consclho defllagrar o processo cloitoml, quando houver, om
atd 30 (trinta) dins apds a posse dos dirstores, constituindo uma comisslio que coordenari
o pleito

§5.° Mas Unidades Escolares em que ninda nflo tenham implantado o Conselho, o diretor
deverd constituir uma comisslio pam coordsnar o processo eleitoral do Conselho Escolar
i Prieo de 90 [noventa ) dias

Art. 19°, A Assembleia Geral, instAncin do Conselho Escolar, com fungles consultivas,
deliberutiva ¢ fscolizadorn, composta por alunos, professores, pais funciondnos e
comunidade local, scrd convocada sempre gque se fizer necessdrio, legitimando o
consolidagio do processo democritico

Art. 20°. O mandato dos Consclheiros ¢ de até 03 (irés) anos, com dirsito a uma reeleigiio,

Parigrafo Unico. Durante o primeciro més letvo, o Consclho Escolar coordenard
assembleias distintas por segmento, com amplo debate sobre o seu funcionamento & as
responsabilidades dos nn ocoméncia de vacincia, deflagrari o processo de eleiglo,
15 to da(s) vaga(s)

wi w0 proeochi
Art 21°. Podem candidatr-se ao Conselho Escolar;

I = profiessores e funciondrios efetivos na respectiva Unidade;
Il = paai, imie ou responsdvel pelos alunes regularmente matniculados e feguentes,
11 = alunos a partir de 12 {doee) anos, regularmente matriculados e froguontes

Paragrafo Unico, Mas escalas onde os alunos niio tenham atingido a idade prevista para
volar & nlo tenham no seu quadro funcionirios efetivos, a formaglio do Conselho Escolar
dr-se-i 'p:'ln ncréscimo de representatividade do segmento de pais e wﬂfn&m e modo
que seis mantida a seguinte proporcionalidade: 30% professores e funcionirios ¢ 50%
alunos ¢ pais

Art. 22" S0 atribuigles do Conselho Escolar:

I - avalinr o progeto Folitco-pedagagico da escola em consondingia com os interesses da
comunidade escolar ¢ com as diretrizes dn politica educacional vigente, aprova-lo @
encaminhi-lo & Secretane Municipal de Educagio,

11 - aprovar o Regimento Escolar, o Projeto Politico-pedagdgico da Unidade Escolar, com
bnse nas dircinzes legais e acompanhar o seu cumprimento,

111 - fiscalizar o execug o do calendirio escolar, asscgurando o cumprnmento dos durentos
dias letivos @ das oitocentas horas anuals esiabelecidos conforme legislagho vigente;

1V - encaminhar & Secretaria Municipal de Educagho solicitado para ampliagiio ou
relorma da Unidade Escolar sempre gue necessinio;

V - elaborar seu regimento, solicitando suxilio da Secretaria Municipal de Educagho, s¢
MECEREATID;,

W1 - emitir parecer sobre o desempenho dos docentes @ nEo-docenios Que CROTCEM SRS
fungies na Linidade Escolar com base nos criténos previamente deflinidos pela secretaria
Municipal de Educagiio;

VIl - discutir e definir as prioridades ¢ metas para o ano letivo com base na avaliagio
situacional da escola;

VIl - analisar @ aprovar o plano de splicaglo dos recursos financeiros disponiveis na
Unidade Escolar,

IX - ampreciar as prestaghcs de contns, ohservando se os recursos financeiros forams
aplicados conforme o plano aprovade pela comunidade escolar e conforme o legislagio
vigenie,

X - deliberar sobre a reprogramacio de agdes contidas no plano de aplicagio dos recursos

financeiros,

X1 - promover interagbes pedagdgicas que favoregam o respeito ao saber do estudante &
valorizem a culiura da comunidade local,
X1l - propor & coordenar aliemagles curmculares na Unidade Hscolar, respeitada &

legislaglo vigente, a partir da andlise, entre outros aspectos, do aproveitnmento
significativo do tempo ¢ dos espacos na escola;

Xl - acompanhar a evolugio dos indicadores educacionais (sbandono escolar,
repeléncm, aprovagiio, aprendizagem) propondo, quando necessdmio, imlervengies ow
medidas socioeducativas visando melhoria da qualidade socinl da educacio escolar,

XTIV - analisar o aproveiamento signi fGcativo 3o tempo o dos expagos na escola e, quando
nocessano, propor alleragdes visando ao melhor desempenho dos docentes ¢ discontos
nas atividades pedagogicas;

XV - promover relagbes de cooperagiio ¢ mtercimbio com outros Conselhos Escolares;
XVI - convocar Assembleia Geral sempre que for necessino.

Art. 23, O Conselho Escolar reunir-se-d4 ordinariamente & cada trina dies, e
extracrdinaniamente, quando neccssario, sempre que convocado pelo Presidente ow
atendendo solicitagiio de, pelo menos, um tergo de seus membros.

Parigrafo Unico. O Conselho Escolar s poderd deliberar com a presenga de 50% mais
um de seus membros titulares

Art. 24°. As reunibes serlo piblicas e abertas & participagBo de todos, inclusive
representantes da comunidade local, com direito a voe.

Pardgrafo Unigo. A rcunilio poderd perder excepcionalmente seu cariter piblico, caso
seja defenida por dois tergos dos membros do Conselho Escolar, solicitaglio de sesslo
especial para aprecisglio de questiies de naturess élicn.

Art. 15°, O membro do Consclho Escolar perdend seu mandato em caso de.

I - destituiglio pelo plendrio do Conselbo, mediante representagio fundamentadn do
segmento que represents ou de qualquer outro consclheiro,

11 = auséncia injustificada a trés reunides ordingrias, no prazo de 12 meses,

11 = renancia

§ 1.* O suplente assume em caso do substituiglo, no caso das ausdncias justificadas e
previamenie comunicadas ¢, em caniter permanente, na ocoméneia de vacincio.

§ 2.7 A representacio para destituigio de membro do Conselho Escolar, formulada por
scu respective segmento ou por qualquer outro consclheiro, obedecerd & normas
regimentais internas.

Art. 267, Lavrar-se-d o ata das reunides do Conselho Escolar em livro proprio.

CAPITULO 111
DAS ELEICOES
SECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 27, O (a) Prefeito (a) Municipal nomeard para os cargos de Diretor e Diretor
Adjunto onde houver os candidatos eleitos pelos membros do Colégio Eleitoral de que
trala o artigo 28 desta lei complementar.

Pardgralo Unico. A investidura dos servidores nomenados na forma do capa terd dumagiio
de dois anos, com direito & uma reeleigiio

Art. 28°. Quando houver, o Secretarin Mumicipal de Educagiio convocani, por edital, as
eleicBes das direphes das Unidades Escolares, com amecedéncia minima de 90 (noventa)
dins, contados regressivamente do 1érmino do mandato dos diretores gue serfio sucedidos.

Art. 29°, Compde o Colégio Eleitoral os membros da comunidade escolar integrantes dos
Segmentos

I - profiessores efetivos em exercicio na Unidade Escolar,
11 - alunos regularmente matriculados e frequentes, a partir de 12 {doze) anos de idade;
111 - pai, miile ou responsdvel pelo aluno regularmente matriculado e frequente;
IV - funciondrios efetivos, em exercicio na Unidade Escolar.
SECAON
DOS CANDIDATOS

Art. 30¢, Poderd candidatar-se a0 cargo de Diretor e Diretor Adjunio da Unidade Escolar
o professor ou funciondrio que tenha formagdo superior em curso de licenciatur plena
em gqualquer area @ gue:

1 - sejn do quadro efetivo da Secretania Municipal de Educaciio;

1l - esteja em exercicio na Unidade Escolar, hi no minmo dois anos;
(Continua na proxima pdgina)
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11 - pomprove habilitaglo em nivel superior em curso de licenciatum plena;

IV = apresente um Plano de Tmbalho com objetivos & metas, em consonlncia com o
Projeto Politoo-pedagogico da Escola;

WV - comprometa-se, mediante assinaium de um termo de compromisso, junito & Secretaria
Mumicipal de Educagiio, s eleito, a desempenhar a fungio com o disponibilidade pars
atuar em todos os tumos de (uncionamento da cscola, tendo a responsabilidade de
permanccer diarimmente em dois turnos;

V1 - o renha sido jul gado culpado em pro mdmini

VIl - defends o scu Plano de gestfio,

tivo disciplinar efou criminal

Paragrafo Unico. Mo caso de reeleiglio, o candidato devera ter abtido pelo menos 6026 no
avaliaglio de desempenho na funglo de pestor.
SECAO I
DA COMISSAO ELEITORAL CENTRAL

Art. 31°% O processo de eleigbes serd condusdo pela Comisslo Eleiloral Central,
constitulda de scordo com a presente lei e designada atruvés de portaria pega Secretanin
Municipal de Foucaghio.

Paragrafo Unico. A Comissio Eleitoral Central serd somposta de:
a) 04 (quatro) representanies Secreiana Municipal dg Educagio — SEMEL,
by 02 (dois) representantes do Conselho municipal de Educagho,

301 {um) representante dos funcionirios das -escolns municipais, escolhido entre os que
slio membros de conselhos escolares;

d) 01 {um) representante dos alunos da Rede Municipal de Ensino, escolhido enire o=
membros de consclhos eacolares;

e) 01 {um) representante dos pais de alunos, escolhido entre os que sio membros de
conselhos escolares;

£) 01 {um) representanie dos dirstores das escolas munecipais.

Art 32°. S0 atribuighes da Comissdo Eleitorm] Central:

I - organizar, acompanhar, coordenar e fiscalizar o processo eleitoral das Unidades
Escolares da Rede Mumcipal,

11 = julgar o% processos encaminhados pelos Conselhos Eleitorais das Unidedes Escolares
e tomar as providéncias cabiveis;

111 - glaborar um projeto especificando as demandas materiais ¢ financeims do processo
aledtaral;

'V - elaborar relatdrio do processo aleitoral.
W — avaliar @ julgar a defesa do plano de gesifio

Art. 33°, Apos a publicaglio do edital das eleigbes, 0 Conselho Escolar designara uma
Comisslio Eleitoral Escolar, panitdria, Composta por representanies de coada segimenio,
que e encarregari da condugiio do pleio na respectiva Uinidade Escolar, em consondncia
com a8 normas estabelecidas pela Comisslo Eleitoral Central.

Paragrafo Unico. Os membros da Comisslio Eleitoral Escolar, depois de empossados,
ficarlio impedidos de concorrer a qualguer cargo do pleito em questio,

SECAO YV
DA ELEICAD
Art 34% Serd cleia a chaopa que obtiver o maior nhmero de votos vilidos.

§ 1", Ne ocormincia de empate entre duss chapas em 10 lugar, o desempate serd eletuado
atrmvés dos seguintes critérios, pela ordem:

a) Maior tampo de servigo na Unidade Fscolar;

b Maior idade cronoldgica;

¢} Anilise de curriculo,

§2° A candidatura Gnica obrigs & obtenglo de 50% mais um dos votos apurados.

Art. 35, E expressaments proibido ds chapas eoncormente o uso de meios que promovam
o aliciamento dos votantes, sob pena de terem suas candidaturas impugnadas, depols de
comprovado o ato ilicio.

Art. 36", Durante o processo eleitoral as partes interessadas poderiio impetrar recursos &
Comissiio Eleitoral Central, através da Comissio Elcitoral Escolar, no prazo de 24 {vinte
@ quatro) horas apds o fato gerador ou no decorrer dé 48 (quarenta ¢ oito) horas apos o
érmino do pleit.

Art. 37, Encerrado o pleito, cabeni & Comissiio Eleitoral Escolur realizar 8 apuragio das
umas, declarar a chapa vencedom, afixar o resultado em local especifico e visivel, fazer
a lavratura da ata e encaminhé-la & C o Elenoral C

Art M. Os candidatos eleitos para o cargo de Diretor @ Diretor Adjunto pela comunidade
escolar no processo cleitoral serio nomeados por ato do (&) prefeito (a) Municipal,
conforme o disposto no artigo 27 desta lei.

Art. 397, Cuniguer membro da comunidade escolar poderd requerer 8 impugnagio do
candidato que nflo satisfaca os requisitos desta bei, através da Comissllo Eleitoral Escolar
e, om segunda instincia, da ComissSo Eleitoral Central.

SECAD VI
DA VACANCIA
Art. 40°, Em caso de vacincia do cango de:

1 - Diretor: O Diretor Adjunto, onde houver, assume aulomaticamente o Cargo, nomesdo
pelo (a) Prefeito (a) Municipal e deflagra, juntamente com o Conselho Escolar, o processo
de eleigiio pura Diretor Adjunto, conforme o disposto no Pardgrafo Unico do Artigo 4%,
em um praro maximo de trinta dias, apds a oficializacho da vacdncia, visando ao
preenchimento do referido cargo;

11 - Diretor, em caso de escolas que nlo comportem o Dirctor Adjunto: O Coordenador
Pedagégico assumind o diregdo interinamente ¢, juntaments com o Conselho Escolar,
desencadeard o processo de eleiglo para o referido cargo, no prazo maximo de 30 dias
apds oficializacio da vacdncia,

111 - Diiretor Adjunto: O Diretor devert deflagrar, juntamente com o Conselho Escolar, o
processo de eledglio, conforme o disposto no Pardgmfo Unico do Artige 4%, visando o
preenchimento do cargo, no miximo de 30 (trinta) dias apds o oficializagio ds vacincia,

IV - Diretor e Diretor Adjunto. o Coordensdor Pedagégico assumirk a direglio
interinamente e, juntamente com o Conselho Escolar, desencadean o processo de eleiglio
parn os corgos, em prazo mddimo de 30 diss, apds a oficializagio da vacincia

Pardgrafo Unico. Decorridos 70% do mandaio, em caso de vacdncia, a Secretaria
Municipal de Educacho, apds consulie a0 Conselho Escolar, indicard o (3) nome (3) do
Diretor (&) @ quando houver do Diretor (o) Adjunto (a) pars nomeagiio pelo (a) Prefeita
(a) Municipal.

CAPITULO TV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art 417 Concorrerd & reeleigiio o Diretor e o Diretor Adjunto, quando houver, que
preencherem o3 critérios estabelecidos nos artigos 2% e 44, vodada a candidatur das
chapas em que qualquer membro ji tenha cumprido dois mandatos subsequentes.

Art. 42°. O scompanhamento do processo de eleigio para preenchimento do cargo

de Diretor ¢ Diretor Adjunto; no caso de vacincia, serd feito pela Diretons de Ensino da
SEMEIL.

Art. 43", A direclo da escola serd designada diretamente pelo Executivo Municipal nos
SEguUInics casos:

I - imexisénecia de registiro de candidnturas pelo periodo de um mandato;

Il - em escolas recém-cnadas ou que vierem & ser criadas, apds o primeirn processo
eleitoral.

Art 44*, Durante o exercicio do cargo, a direglio serh avalinda no seu desempenho
funcional, anualmenie pelo Conselho Escolar e pela Secretaria Municipal de Educaglo,
através de procedimentos previamente definidos por esta GMima, referendado pelo
Conselho Municipal de Educaclo, com a finahidade de:

1 - aperfeigoar o desempenho da Fquipe Oestora para a melhoria da gestlo na Unidade
Escolar;

1l — tomar medides disciplinares, no descumprimento dos artigos que definem as
competéneias desta Lei,

111 = credenciar para concormer & reeleiglo,

Pardgrafo Unico. © descumprimento das competéncias do cargo, definidas no artigo 14
desta bei, implicard na perds do mandato, ouvido o Consclho Escolar ¢ a Secrctania

Municipal de Educachio.

Art, 45°. A Secretaria Municipal de Educagiio ou 8 Comunidade Escolar, apbs consulta &
deliberagio do Conselho Municipal de Educaglio, poderd propor novas formas de gestiio,
em cariiter experimental ¢ acompanhada por processo de avalisglo, nio predominando ou
sbolindo o processo de eleigio.

Art. 46°. O Diretor ou o Dirctor Adjunto perderd o ses mandato por ato do Chefe o
Executive Municipal se, aravés de processo administrativo, ficar comprovada o
existéncia do cometimento de qualguer ato ilicito om matéria de suas respectivas
atribuigbes.
Parigrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educaglio poderd nomear uma Comissio
Interventora, ouvido o Conselho Escolar, em qualquer Unidade Escolar, para sanar
situaglo de grave perturbagho da ordem administrativa, pedagogica ou disciplinar e para
frer cumprir nomma, regulamento ou lei gue nllo csteja sendo obscrvado.

(Continua na proxima pdgina)
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Art. 47", A Secretaria Municipal de Educagio oferecerd & Equipe Gestora formagdo
continuada em pestio escolar, de acorde: com o seu plano de aglio ¢ suas possibilidades

técnicas ¢ financeiras

Art 48°, Esla lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Gahinete da Prefeita Municipal de 8o Raimundo Nonato, Fstado do Piaul, aos vinte e
sede dhas do més de agosto de 2018

€J~ ") Colba S ta,
CARMELITA DE CASTRO SILVA
Prefeita Municipal

Sancionada, numerada ¢ registrada em hvro proprio a presente lei municipel, na Prefeitura
Municipal, a0 17 a0s vinte € sete dias do més de agosto de 2018, ¢ publicada por afixagio e meios
de comunicado legpal (£.0.M), nos termos da Lei Orglnica Municipal ¢ Resolugdes do TCEPL

odm i (Catka
HAHQIIGGN LVES'DE CASTRO

Secretina de Administraglo ¢ Financas

,ﬂ""‘"-\ Prefeitura Municipal de 8io Pedro do Piaui
"f,.._ - CRPJ: 06.554.810/0001-7T6
Av. Presidente Vargas, 531, Centro,
CEP: 64.430-000 - 8o Pedro do Piaui
Fone/Fox: [R5 2780, 1964 o Plan
Email: sumpedrad sapetem ol gouse S

e Ll LI LT L[ e,

EXTRATO DE TERMO ADITIVD
TOMADA DE PRECO N¥ 024/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¥ 042/2014

Espécie: Quarto Termo Aditivo a0 Contrato decorrente da Tomada de Prego 024/2014,
Contratante: Prefeitura Municipal de 580 Pedro do Plaul. CNPJ: 06.554.810/0001-76,
Contratada: Picos e Empreendimentos imobiliarios Ltda, ONPJ: 07.595.623/0001-01.

Objeto: Contratacdo de empresa para a Prestagho de Servicos de Construg3o da Praga da
Vaqueiro no Bairro Outro Lado.

Fica prorrogado o presente contrato pelo perfodo de 12 (doze) meses, de 11 de margo
de 2018 a 11 de margo de 2019, nos termos do art. 57, 1l da Lei n® 8.666/93.

As demais ddusulas permanecem inalteradas
Fundamentaclo Legal: Art. 65, § 12 e Art. 57, || da Lei 8.666/93
Data da Assinatura: 09 de margo de 2018,

f‘c-:_-—.,‘ FPrefeitura Municipal de 8déo Pedro do Piani
¥| CHPJ: 06.554.810/0001-T6
4% Av. Presldente Vargas, 531, Centro,
-:lti.'- CEF: 64.430-000 - Sdo Pedro do Plaui
I WHMlE
sdile. pmogendrail sapides . gpsite
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de Finui
A —

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
TOMADA DE PRECO N¥ 024/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 042/2014

Espicie: Terceiro Termo Aditivo ao Contrato decorrente da Tomada de Prego 024/2014,
Contratante: Prefeitura Municipal de Sio Pedro do Plaul, CNPJ: 06.554.810/0001-76.
Contratada: Picos & Empreendimentos imobilidrios Ltda, CMPJ: 07.595.623/0001-01.

Objeto: Contratagho de empresa para & Prestagdo de Servigos de Construglo da Praga da
Vaqueiro no Bairro Outro Lada.

Fica prorrogado o presente contrato pelo periodo de 12 (doze) meses, de 11 de margo
de 2017 & 11 de margo de 2018, nos termos do art. 57, Il da Lei n? B.666/93.

As demals cldusulas permanecem inalteradas
Fundamentacio Legal: Art. 65, § 1% e Art. 57, Il da Lei B.666/93
Data da Assinatura: 10 de margo de 2017,

] Ripiro de Aguing
Prefeito Municipal

g

P Estads dao Plaui 5 9"?7‘

: Prefeitura Municipal de Shka Padro do P -

SN 06, 55, 810/0004 -T8

Ay, Presidents YVargas . n™ 537 - Centra -
A Comiss3o Permanenie de Licilagles do Municipio de 580 Pedro do
Piaui - PI, no wso de suas ainbuicbes legais, tomando por base as propostas
apresentadas, ADJUDICA o objeto da Tomada de Pregos n® 024/2014, Contratagiic
de Empresa para Construcio da PRACA DO VAQUEIRD, no bairmo Outro Lado no
municipio, 4 hcitantes PICOS E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
LYDA inscrita com CHPJ N® 07.595.623/0001-01, sediada na Rua Pedro

Evangelista Caminha, 3™ Bairmo Geminiano, na Cidade Picos - PI, nos seguintes
1ETmos.

ATO ADJUDICATORIO

LICITANTE: PICOS E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, com o
seguinte valor:

VALOR BLOBAL: RS 494.316,19( quatrocentos & noventa ¢ quatro mil trezenios &
deresscis reais e dezenove centavos)

Gilberto Campelo da Fonseca
Membro CFL

T
Maria de Fitima Sousa Santos
Presidents CPL
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