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Pltel'EITUIU. MUNICIP\IU. DE SÃO Jo.10 DA VAl'tJOTA"" 
CNPJ: 01 .111::t.17.,_t -07 

IILla..., .J- --.ta, Nl"l7D •e.-..• CliP U.110.UDD 
T...,_.; (n)M71-007D 

&-U; ~a.oom,bf' 
.... J ......... V.,rj- • ,,.. 

EXTRATO DO CONTRATO 

CONTRATO N": 0109-E/2019 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N": 031/20-111 

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL 

OBJETO: Contrataçlo da peno ■ jurfdlca/flslca especlallZlda em NMÇOS da pnparo da, 

l llmenl0$ pen o fomtelmento de bolos • lancil .. n1 cidade ,de SÃO JOÃO DA VAAJOTA - PI 

(Lota V) par. llt.ndar demanda do munldpio da Slo Joio da Varjota/PI na cidade da SI.o Joia, 

d.a Vlljota/PI. 

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE slo JO.lo DAVARJOTA-PI 

CONTRATADA: GêSSICA FERNANDA DA SILVA UJSTOSA, CPF n• CM4.181.S43-02. 

VIGl!NCIA: A.Tê 31 DE DEZEMBRO DE 20111 

VALOR: ,(Lote V) - Contl'ltaçlo de,.,__ Jul'ldlcalff1IC1 11.,.cl1llnda em, eervlço1 de preparo 

de llllmenta pal"II o fornedmento da bolos e l ■ ncllN na cld ■ . de de SÃO JOÃO DA VARJOTA 

PI p ■ l"II atender dam ■ nd ■ do munlelplo de Slo Joio da V ■ ljot ■ /PI na cidade de Slo Joio d ■ 

Valjota/PI com o v ■ lor de R$ 21 .4'5,00 (Vinte• um ml l, quatrocentos• quarenta e cinco 19al ■ ) 

FONTE DE RECURSOS: ORÇ.AIIENTO GERAL DO MUNICÍPílO, EXERCÍCIO 20111. 

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 3 DE JUNHO DE 20111. 

• 
HÉLIO NERI MENDES R~GO 
Prefeito São Joio da YarJota-PI 

ESTADO DO PJAU1 
PREFEITURA MU CIPAL DE SÃO RAIMUNDO 0NATO 

PI: 06.m.&;9/0001-03 sao~ri,,~~~to 

DECRETO NQ 028/2019 

Rr:oulamenta u.S' acumulllçótrs nrmurrerudas d "t: 

cargos, funç/Jes e empregos públicos no 

Mwticipto de S,Jo Ralmwtdo Nonato/ PI. 

CO. SIDERANDO a necess idade de serem reviStos e atualizados os diSpositivos que regulamentam 
acumulap.o de c.i_rgc,s, emp~gos e fURções públicas no â_rnbito da Administ raç:ao MIII!icipal; 

CONSIDERANDO a netessídade de adéqu,ição a tnnstíiruíçio federa l e estad ual; 
CARHELITA DE CASTRO SILVA, prefeita do mwtlclplo de São Raimundo onato, Estado do Plaul, 
no uso de suas alrllmlções leg;ús que lhes sao con feridas pel:a Lei Orgânica do Munldplo. 

0 13GRIJTA: 

Art. L~ - A.s acumulações remu nP.rada.s de cargos, fu nçõe.~ e empregos p úhllcns, pre sr..s 11ela, 
Consôtulçiles Federal e Estadu ficam di.siciplinadas nc, âmbito do Munidpio de São Raimundo 
NonatO pelas disposições do pres.ente Decreto. 

Art. 2.~ - Conforme ,o d l.spo.stn na C.on.stltu[ç.fo Fede ral se~o pem,1tld.is as seguinte,; sltuaçi\es de 
acumulações n!rn!.lr1erndas de carg1>s públicos, desde que haja rompaliailidade de horários: 
1 • ade doi.S cargos de l'rofessor; 
li •a.d" u m rarp, dé Pruféssor rom outrn 1'écnic:o ou Ci.,ntílico. 
Ili • a de -dois C3rg0S ou empregos privativos de profissionais de saúde. rom proflss6es 
regu.lamenrada.~; 

. ~rt 3.~ • A proibição de acumular e$1:éndé•se a empresa.," fu nÇõeS e abra n8" aul:ilrquia.$, fundaÇ<ié:S. 
11mpr as pllblleas, socled de de econom.l:a mlsta,suassubsld1árla.s, esocledadesrnntroladas, cllr 
ou lndlretamrul!e, pelo poder público; 

Art. 4.• - Pa ra fi'n.s de acumu lações rémuneradas, considera-se rnrgn térn iro ou dentíf,cn aquele que 
e-xlge, para seu ex.erdci0, conhedmenl(>s especllicos de nível superior, c,u de Educa~ Proflss!onal 
correspc,ndente ao Ensino Médio. 
l'arágr-aJo único, A simplés déllólllÍlla(;l.l) de "Témiw " Ol!l "Ciéntmco• niló ciu-...ruri~ como taL i;, 

cargo que nJ n satll:d:n:çn a~ ex-ig,ênr.ia .. ~ rnns ta ntes nn •caput"' do art.. 4)i'. 

/\rt. s:e. Haverá mmp.nibilidade de horários quando: 
1 • compruvacla à p!JSSibilidade de exertfcio dós dois c1u:gos, wnpregi>s ou funções, em h1Jrári1J~ 
diverso.~, sem pl'@] uí,o do número regulamenta r de horas de trabalho de cada um; 
li - modlar, entre o tém,ino do horário de um cargo, e_mprégOOu funções publica., e o início do oao-o. 
pelo menos 1( uma) h1Jra de inter,,a .o, se no mesmo município, salvo se no mesmo estabelecimento e 
do; 2(dua1s) héras, s,; ern ttmnidpro, divers,;.s; 

Ili -com provada a vlabilitlade de ace-sso aos locais de trabalho pelos meios normais de transporte. 
Par.'lgrafo único. A acumulação remunerada será l)<)S$Ível apenas par:a duas slru.ações acumulávels, 
roo sendo l)(:rmitida ;i críptice aC\lrnula,ção. 

Art.6.- -Osen'idor norneado,admitldo ou o contra tado nc, serviço pútilico deverá declilrar,sob ~na 
<'I P. rP.51mnsabilidade, ~e exerce outro cargo. e mprey,o ou funções pú.blic.is na administração púl)Jle3 
diret:1, indireta ou Fundaçà.o d;1 União, Estado e dos Munlclpios, lnd lc.ando qual o cargo e horário de 
tra~lhr,. 
Parágrafo únlc-o. Os &ervi<lure.s em cxerclcio ílc:.1fll obrigados, no praw de 30 (llinta) dia,s, a. 

comp. r«e<rem ~n Setor de P ssoJ I da P-refr.irura Mun ici pal de São Raimundo N011att1, para 
;;1prese11 lar a Uedarc1ç-âu nn!ndunada no a.rt. 6.t. as.s.lnada. 

Arl. 7." • Cumpi,t., au Setor de Pessoa l da f'ntfeilu.-a Municipa l de São Raimundo Nonato, sob t)ena de 
responsabilidade, cnrnrninJia,· u documentação dos . erv-idores que nfo cnmr,areurem no pr:a:>.o do 
arl (>.• dt/$te l)t,,treto pa,·a Co1111ss:lo de Processo Administrativo Disciphm1r, para as providências; 
G:ibívcís. 

Arl. 8.º • Dc(lois de oo,1ílmiado o cúmulo ilegal do servidor ou empregado ll'.lantido pelo Poder 
Püb llro, compete ao Oiret.nr dn S~l)r di:, P('Ssoal dá Pn1feitura tunlclpal de São Raim llndo Non:ito. 
.sob P'-"'ª d& respo,1sabilidadc, rea liza r oo seguintes pnx:-edi mentos: 
J - N0tülc,ai· o servi<lc,r ou m pregado rara ro 11111a recer no Setor de Pe.<i.,;,,al da Prefeitura Municipal 
d.e ão R lmundo Nonato, />ara opt r, sob pen de suspensllo dos vencimento ou. sa lárlos, po1· un 
dos cargos, em pregos ou funções; 
11 • ~glr, sob pena de suspen :lo tle ven,:i ment:(>S o;,u s~ lário~, prova '-1 u~ fui e,cunerado do outro carJl.o 
01.1 dlsr,ensado do ouITO em prego ou funções públicas. 
Il i - Em caso denãocomparccimentoou pela ruioobsen •füu:ia c-onllda no inciso anterior, ncamJnhar 
a dOQt me nr..çã,o pa.ra Comlssao de Processo Administrativo Disclplimu· parJ abrir proçe:,.,n 
Disciplinar contra o Sc1Yidt1r. l'.lrágrafo (uúC1l. As pn;widências de que tr.ua este artigo de...ir.'lo 
oCOrl"l!r no pram lmpro rogável d<' trinta dias, ro1Ua(los da cons tataçll.o do falo. 

Art:. 9.t . Na hipótese do scrvidr,r ou empregado rrào optar no praro pre, islo no art. a•, e for 
c;_inflrmado pelas autoridades competentes a irregula.Jidmle do al'Úmulo, s nl íl 1>1 lCi>das as segu lnie 
~nalidades: 
1 • S<' oonscita<ta a má íé, será dem itido de toctos os car&os, empregos ou íunçóe,; púhli c:a•, fica ndo 
obrigado a devolver o que rec\:bt'u indevichun~nlr.:: 
li -se nllo h,ouver mã fé, se!'â mantldo no cargo, emprego ou fon~'iles púhlic;.a~ que exen;ia ~ti mais 
tempo. 

An. 10 • Qualquer cldad~o pc,Mrã cc,munlcar aos órgãoo p(Jblicos Q exi,tência de -Kllmulavlv 
lJTagular·. 

Art. U • Caberâ a Secretaria Municipal de Admini.stração ou a Comissão de Procc:sso Dlsclpllnar 
manterrontato com ór11ãos e entidades da adm lnlstração direta e Indireta dos Estados, bem como da 
União e de outros Municípios, para fi ns de intert-ãmbio de lnfonnaçtSc-s quar1to à acumulação de 
cargos, empregos ou. funções. 

Are. 12 - Revogam-se as disposições em contrário. 

(',abin,:,tc dn f'rclc i ta Municipal d<' São Raim undo Nonato, Piau i.ao.~ 03 d ias d,:, julho d e, 2019 

-
~')jjfthJ~A É~ L~ ' \.'-, 
Pref~ita d~ ~ o ~ mulldo Nonato 

ESTADO 00 PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO RAIMUNDO NONATO 
GABINETE OA PREFEITA 
e PJ, 06.n z.8S9/ooo1.03 

Dl!CRETO Nº 03l f.!019 Dll 2CI Dll l'J!Vl!Rl!IRO DE 201\l. 

l lomoloZa o te.sr.e seletivo, por meio de ;má_líse c:le c:unia.110, desr:i nac:lo 
ao provimento de vag;is temporárias para os cargos de professor 
[wna nu-erl) e cu,idadur :wna urbana.:: rural. 1>•r• prccnclümc,ntodc 
vag3s e cadastro de reserva. de ro.rma temporária, para o periodo 
letivo d.e 2019 do MunldplG de 5.ão Ralmllnc!o Nonalo,l':stadodoPlaul 
e d,foutra.5 pr(YVid.ência~ . 

A Prefeita Municipal d.e São Ralmund.o Nc,naro, l!stad.o cio Piauí, no uso de su3S 
atribuições lc~ls qnc lhes são conferidas p1fla Lei OfRãnlca do Mu nlclplo e nos termos do Edital 
001/2019, etc. 

Cm1sider~11do que ;, Prefeib1ra Municip:il de São Raim.t111do Non;,to, Eso.do do PiJLIÍ, 

realiwu no mês de Janeiro de 2019, teste seletivo, por meio de anãlise de CUJT[c.,lo, dcsünad.o a.o 
f>rDVittltJtlõ de •ag~s Lemponlrias Jl'lra os C-.lí(l<li de proftssor (zona rnral) e t uidador zona u;bana" 
rural. para preencnlmemo de vagu e cadll.'ltrO de reserva, d.e íorma temporária; 

Considerando, ainda. que reaUzadas as provas foi d.ado conbedmento do seu resultado 
parcial pnr melo d.o ~lte buo·l{a o@lrnvndgngutp PI llPY hr/pgml/soçr•gd•·d11-edugg g
dtvul""-rosuUado-paráa) ·do-proresso-•olclivo / no dia 30 de Janeiro de 2019 e no Diário Oíicial d.os 
M,mldpios d.o E.stadodo Piaul no dia 01 de fevereiro de 2019. 


